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Pressemitteilung 
 
Neun junge Menschen starten ihre Ausbildung bei Dycker-
hoff 
 
Lengerich, 24 August 2021 – In diesem Jahr setzt der Standort Lengerich erneut auf die 
Ausbildung des eigenen Fachkräftenachwuchses. Am 16. August 2021 begannen neun 
Auszubildende in fünf verschiedenen Berufen (Verfahrensmechaniker, Fachinformatiker, 
Elektroniker, Industriemechaniker und Industriekaufmann) ihre Ausbildung im Werk 
Lengerich. Aktuell sind in Lengerich 28 Auszubildende beschäftigt, was einer 
Ausbildungsquote von über 10 % entspricht. 
 
Werksleiter Franz-Josef Barton begrüßte gemeinsam mit den Ausbildern und dem 
Betriebsrat die jungen Berufseinsteiger, die in den kommenden Jahren eine qualitativ 
hochwertige Ausbildung und viele interessante Einblicke in die Berufswelt erhalten. Ein Team 
aus fünf Ausbildern, zwei von ihnen hauptberufliche Ausbilder, unterstützt die 
Auszubildenden hierbei. Der Berufsschulunterricht sowie spezielle Ausbildungsseminare 
komplettieren den Einstieg in den Berufsalltag. Sobald die Corona Lage es wieder zulässt, 
werden die Schulstunden ergänzt durch internen Werksunterricht. 
 
Neben dem schulischen Teil wird großer Wert auf eine praxisnahe Ausbildung gelegt. Sowohl 
die gewerblichen als auch die kaufmännischen Auszubildenden lernen von Beginn an den 
Produktionsprozess und die Abläufe im Betrieb kennen. Dies bereitet sie optimal auf die 
zukünftige Arbeit im Zementwerk vor. „In den nächsten Jahren werden wir in verschiedenen 
Bereichen engagierte Nachwuchskräfte brauchen.“ sagt Werksleiter Franz-Josef Barton. 
 
Vor Beginn der Ausbildung hatten die neuen Kollegen Gelegenheit, Corona konform in 
Kleingruppen, zusammen mit Ihren Familien an einer Betriebsführung mit anschließendem 
Kaffeetrinken teilzunehmen. Dabei konnten erste Eindrücke gesammelt und erste Kontakte 
geknüpft werden. 
  
Gegenwärtig läuft das Bewerbungsverfahren für den Ausbildungsbeginn 2022. 
Interessenten können sich noch bis Ende November bewerben. 
 
Für weitere Informationen steht zur Verfügung: 
Dyckerhoff GmbH – Werk Lengerich 
Marion Wiegel 
Tel. 05481 31-202 
Marion.Wiegel@dyckerhoff.com 
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Werksleitung, Ausbilder und Betriebsrat begrüßen die neuen Auszubildenden zum 
Ausbildungsstart im Dyckerhoff Werk Lengerich 


